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.پلان شویو فعالیتونو دترسره کیدوراپورد دعوت اوارشاد ریاست د  

لان پد

ړوند ا

دپرمختک 

 سلنه

عنوان ونودعمده فعالیت  
په کال کی د 

 موخي اندازه

(Target) 

 اصلی موخه

از منکر یامربه معروف ونه ییراستااز امور دعوت وارشاد در  تیریمد 100%  100% 

 قیاز تطب کنترول و نظارت

 یسیها وپال برنامه اهداف،

دعوت وارشاد یها  

به کارکنان وزارت یاسلام یارزشها یده یجهت آگاه یمیتعل یها وپروگرام کنفرانسها نارها،یرسمیازتدو تیریمد 100%  
 چهار

ناریسم  

100% 
انتیاسلام وص یمبان فرهنگ، اخلاق، جیوترو غینظارت از تبل  

انیم یوافغان یاسلام تیازهو وزارت کارکنان   
100% 

یاسلام عتیشر مطابق به احکام کارکنان، امور مربوطبه دعوت وارشاد قیوتطب ت،انسجام،نظارتیریمد 100%  100% 

100% 
به امام مسجد درپرتو احکام شرع یموضوعات ارشاد نیتع  

شده نینصاب تع و  
100% 

افکار کارکنان وزارت ریجامع در رابطه به دعوت جهت تنو ییطرح ها هیارا 100%  
2 

 طرح

 یغیتبل یطرح ها بیترت

 سیتدر ،یوارشاد

 ینیموضوعات ومسائل د

 کارکنان یبرا یدتیعقو 

 وزارت

کارکنان وزارت انیدر م منکراتاز  یر یمنکرات و جلوگ ییشناسا 100%  100% 

100% 
مأخذات  از یواخلاق یدتی،عقینید ،یارشاد به موضوعات ومسائل مرتبط یمواددرس میوتنظ بیه،ترتیته

شده نینصاب تع به معتبرمطابق  
100% 
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100% 
شده وهمزمان به  نیتع بادرنظرداشت نصاب یاسلام وثقافت یدتی،عقینیمباحث وموضوعات د سیآموزش و تدر

ینیاز امور د کارمندان یکشور به منظورآگاه یهردو زبان رسم  
100% 

100% 
وزارت به  یدوم یبه واحدها استیر یودعوت یپلان ارشاد قیوتطب یکشور جهت بررس تیولا 20به  یداخل یسفرها

نفر درهر سفر 3تعداد   
100% 

 یدتیعق یدرسها هیارا

 کارکنان به یواسلام

یواحدها در وکارمندان  

وزارت یو دوم یاول  

100% 
 حیکارکنان بادرنظرداشت لوا انیدرم یوافغان یاسلام تیازهو انتیاسلام، وص یمبان اخلاق، فرهنگ، جیوترو عیتبل

 نافذه
 یموضوعات ارشاد غیتبل 100%

معروف و  امر به ییراستادر 

و  اذان یازمنکر و ادا ینه

 اقامه

100% 
 انیدرجر باخالق فرد در رابطه مخلوق یوتقوا لتیفض ،ی،اخلاقیمعنو  یبه جنبه ها نیمامور یبرا یده یآگاه

فهیوظ  
100% 

نیومراجع ایبا رعا ییکوی،نیسته،مهربانیکردارشا لیشان از قب یتهایمسؤل به ومتوجه ساختن کارمندان غیتبل 100%  100% 

به قسم سمستروار وزارت ( نفرکارمندان100)یبرا وفقه یزبان عرب د،یتجو م،یقرآنکر ناظره ژهیو یآموزش رصنفیتدو 100% سطح یوارتقا یده یآگه 100%   

کارکنان یدتیو عق ینید  

وزارت یتیکارمندان  امن و  
وزارت یتیوامن ینظام نیمسؤل به یآموزش یها ربرنامهیتدو 100%  100% 

:دبشپړشویو فعالیتونو طبقه بندی اوپایلي   

 ګڼه دفعالیتونو طبقه بندی بشپړشویو فعالیتونه دفعالیتونو پایلی اولاسته راوړني
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منکرات میان کارمندان امربالمعروف ونهی از 

 بوجود آمده است
 تمام فعالیت ها به پایه تکمیل رسیده است

مدیریت از اموردعوت وارشاد درراستایی امربه 

 معروف ونهی  ازمنکر
1 

پایبندی به احکامات واوامر الهی میان کارمندان 

 افزایش یافته است
//  

به  مربوطر امو  قیوتطب ت،انسجام،نظارتیریمد

 عتیشر مطابق به احکامکارکنان، دعوت وارشاد

یاسلام  

2 

با این شیوه کارمندان از تعلیمات دینی 

 بیشترمستفید گردیدند
//  

به امام مسجد درپرتو  یموضوعات ارشاد نیتع

شده نینصاب تعو  احکام شرع  
3 

یک فضایی پاک جهت انجام اوامرالهی برای 

 کارمندان مساعدگردیده است
//  

وتأمین فضای مناسب مدیریت ازتنظیم،تنظیف 

 برای نمازگزاران
4 

فرهنگ اسلامی واخلاق محمدی در میان 

 کارمندان مراعات گردیده است
//  

اسلام  یمبان فرهنگ، اخلاق، جیوترو غینظارت از تبل

انیم یوافغان یاسلام تیازهو انتیوص  

وزارت کارکنان  

5 

تطبیق این دو طرح در جهت دعوت بسیار 

 مؤثرواقع گردیده است
//  

جامع در رابطه به دعوت جهت  ییطرح ها هیارا

افکار کارکنان وزارت ریتنو  
6 

تمام مشمولین از مواد درسی خوب وواحد 

 مستفید گردیده است
//  

به  مرتبطی مواددرس میوتنظ بیه،ترتیته

 یدتی،عقینید ،یارشاد موضوعات ومسائل

 نینصاب تع به مأخذات معتبرمطابقاز ی واخلاق

 شده

7 
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گرفته   یراسلامیفرهنگ غ جیازترو یر یجلوگ

واستفاده از هویت اسلامی میان کارمندان شده 

.استبصورت عام گردیده   

//  

اخلاق، فرهنگ، جیوترو عیتبل  

 یوافغان یاسلام تیازهو انتیاسلام، وص یمبان

نافذه حیکارکنان بادرنظرداشت لوا انیدرم  

8 

// زمینه درک وهم پزیری فراهم گردیده است  

 یتهایمسؤل به ومتوجه ساختن کارمندان غیتبل

با یی کوی،نیمهربان سته،یکردارشا لیشان از قب

نیومراجع ایرعا  

9 

سطح آگاهی دینی وعقیدتی کارمندان زیاد 

 گردیده است
//  

مباحث وموضوعات  سیآموزش و تدر

 بادرنظرداشت یاسلام وثقافت یدتی،عقینید

 یشده وهمزمان به هردو زبان رسم نیتع نصاب

ینیاز امور د کارمندانی کشور به منظورآگاه  

10 

در باره شناخت کامل در مورد الله متعال 

 معلومات بیشتر ارایه گردیده است
//  

 یبه جنبه ها نیمامور یبرا یده یآگاه

فرد در رابطه  یوتقوا لتیفض ،ی،اخلاقیمعنو 

فهیوظ انیدرجر باخالق مخلوق  

11 

تعداد مساعد زمینه آموزش بهتر وویژه برای این 

 گردیده واز درسهای ویژه استفاده نموده اند.
//  

 د،یتجو م،یقرآنکر ناظره ژهیو یآموزش رصنفیتدو

به  وزارت ( نفرکارمندان100)یبرا وفقهی زبان عرب

 قسم سمستروار

12 

نفر ازنظامیان امنیتی این وزارت به  45به تعداد 

 زیور اخلاق اسلامی وملی نایل گردیده اند
//  

 ینظام نیمسؤل به یآموزش یها ربرنامهیتدو

وزارت یتیوامن  
13 
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امربالمعروف ونهی از منکرات میان کارمندان 

 بوجود آمده است
//  

مدیریت از اموردعوت وارشاد درراستایی امربه 

 معروف ونهی  ازمنکر
14 

 

 

:هفعالیتون اجرا په حالتنه  او د يناپیل شو   

دنا پیليدو لامل د فعالیت فعالیت عنوان د    ګڼه 

بنا برکمبودی بودجه پیشنهاد تطبیق این برنامه ها در سفربه واحدهای دومی وزارت 

یک تعداد ولایت سفر صورت ګرفته وراهنمایی های این در کل صورت نگرفته اما به 

 رفته استگریاست مطابق پلان برایشان توضیحات صورت 

 یپلان ارشاد قیوتطب یبررس کشور جهت تیولا 34به  یداخل یسفرها

 نفردرهر سفر 3وزارت به تعداد  یدوم یبه واحدها استیر یودعوت
1 

ریاست دعوت وارشاد صحت است.ه ش  1402فارمت فعالیت های پلان شده سال مالی قرار شرح فوق   

                               

 الحاج مولوی احمد )احمدی(                                                                                           

 رئیس دعوتوارشاد                                                                                           

 


